
 

 

 
 
 
 

N’aie pas peur de tomber dans le panneau, tout ce qui suit est véridique!  
 
Sacopan est un leader mondial dans la fabrication de panneaux de portes d’intérieur 
embossées. Située à Sacré-Cœur, sur la Côte-Nord, notre usine offre un milieu de travail 
dynamique et familial dans une petite communauté sympathique et accueillante dans 
laquelle tu pourras t’installer et bâtir ton avenir.  Ici, il n’y a pas de trafic, mais de la nature à 
perte de vue pour pratiquer tes activités de plein air préférées.  
 
Ça te parle? Tu as un bon esprit d’équipe et de l’expérience en électrotechnique? Sacopan 
est justement à la recherche d’une personne intéressée, comme toi, pour assurer le poste 
de :  
 

ÉLECTROTECHNICIEN (NE) 

Sous la supervision du directeur de la maintenance, le (la) électrotechnicien (ne) collabore au 
bon maintien des opérations. Au quotidien, cette personne sera appelée à travailler en 
étroite collaboration avec le département de la production. 
 
Tes responsabilités: 
 

• Apporter les correctifs nécessaires pour le bon maintien des opérations; 

• Modifier les installations et optimiser les processus; 

• Faire l’entretien des équipements existants; 

• Effectuer les listes d’entretien préventif générées par le système; 

• Collaboration étroite avec le département de la production. 

Ce qu’on t’offre au quotidien :  

 

• Environnement de travail sécuritaire 

• Équipements à la fine pointe de la technologie 

• Collègues focus et minutieux 

• Climat de travail agréable, où le rire prend une grande place 

• Finir la journée avec le sentiment du devoir accompli 

 



 

 

Exigences: 

• DEC en Génie électrique, option électrotechnique ou encore Technologie de 
l’électronique industrielle terminé, ou toute formation pertinente qui pourrait être 
réenchérie à l’interne; 

• Carnet d’apprenti en vue de l’obtention de la licence « C » hors construction; 

• Connaissance des logiciels de programmation Allen Bradley et interface opérateur, 
Wonderware;  

• Connaissance du logiciel AutoCad (un atout); 

• Esprit d’équipe; 

• Sens des responsabilités; 

• Faire preuve de jugement et d’initiative; 

• Autonomie, sens de l’organisation et de la planification du travail; 

• Capacité à prendre des décisions et à travailler sous pression; 

• Test de qualification; 

• Être conscientisé au sujet de la santé et sécurité au travail; 

• Expérience en milieu industriel serait un atout. 

Tes conditions de travail : 

• Horaire rotatif jour/nuit et quarts de travail de 12 heures (19 h à 7 h et 7 h à 19 h) 
• Avantages sociaux concurrentiels  
• Échelle salariale selon l’entente de travail, salaire horaire débutant à 30,83$ 
• Stabilité d’emploi à long terme 
• Formation continue. 

 

Tu aimerais en apprendre davantage sur cette opportunité unique ou tu souhaites soumettre 

ta candidature et connaître les responsabilités exigences du poste ? Communique avec 

Nefertari Gutierrez à : RessourcesHumaines@sacopan.com  

 

Joins-toi à notre équipe motivée!  

mailto:RessourcesHumaines@sacopan.com

